Associacdo de Voleibol do Porto

Medalha de Bons Servigos Desportivos

REGULAMENTO DOS CENTRQOS DE FORMACAQO

A - ENQUADRAMENTO

Os Centros de Formacéao séo constituidos por:
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Estrutura Directiva
Corpo Técnico
Jogadores

B - COMPETENCIAS
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A Estrutura Directiva, representada pelo Director responsavel pelos
Centros de Formacao

Acompanhara e prepararg, na éarea logistica a administrativa, todas as
actividades (treinos, jogos, estagios, reunides,...]
Dara a conhecer o presente regulamento a todos os intervenientes
Divulgara pelos interessados os préemios que eventualmente se atribuam
Devera conhecer os planos técnicos e eventuais regulamentos especificos
[técnicos, disciplinares,...] que a rejam
Seréa a via legitima de contacto entre os restantes elementos das equipas e 0s
servicos da Associacéo/Federacao, nomeadamente:

= no envio de convocatorias e dispensas;

= na disponibilizacdo da material e equipamentos e na definicdo do seu

destino no final da actividade;

= na reserva de alojamentos, transportes e espacos de treino;

= no controle dos documentos necessarios;

= na recepcao de comprovativos de despesas;

= no pagamento de despesas e outros subsidios;

= na intervencéao disciplinar;

= na solicitacdo e recepcao de relatérios.
Assumird as funcées de Chefe de Comitiva em todas as deslocacées
Distribuirg, ouvidos os tecnicos, 0os quartos e instalacdes pelos elementos da
comitiva
Escolhera os locais e momentos apropriados para exprimir eventuais
desacordos em relacdo a factos ocorridos no desenvolvimento dos trabalhos e
competicoes
Tomaréa decisdes sobre questfes de caracter logistico, disciplinar, ou outras
imprevistos que surjam no decorrer dos trabalhos, depois de ouvida a equipa
técnica e os intervenientes
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Tomar as medidas necessarias quando o rendimento escolar dos atletas esta
em causa. Medidas estas que, inclusivamente, podem passar pela dispensa
temporaria e/ ou definitiva dos trabalhos.

A equipa técnica sera constituida pelo treinador principal e adjuntos,
podendo ser completada pontualmente com outros elementos com
funcoes especificas de apoio na preparacado, observacdo, estatistica,
filmagens, etc. O treinador principal assumira, perante a AVP/FPV ou seu
representante, todas as responsabilidades da lideranca técnica da equipa,
mesmo quando delega nos seus adjuntos as competéncias que entende
necessarias. Compete a equipa técnica.

No inicio do seu mandato e pelo periodo previsto da sua actividade, definir, apas
ouvir a AVP/FPV e os restantes intervenientes, o planeamento geral dos
trabalhos, incluindo:

== (Objectivos do trabalho;

== A calendarizacdo das actividades (testes, treinos, estagios, observacoes

ou recolha de informacées sobre jogadores, locais de estadia, reunides
com clubes e/ ou treinadores,...)

== A lista de atletas passiveis de integrar os Centros de Formacao;

= A previsdo dos recursos materiais e humanos necessarios
Informar, no periodo de observacdo, os intervenientes nos trabalhos dos
objectivos da actividade, local ou locais da sua realizacédo e calendarizacdo geral
prevista
Informar por escrito, os intervenientes, no inicio dos trabalhos, da sua
calendarizacdo pormenorizada, dos regulamentos que lhes respeitarem, da
distribuicdo de alojamentos, bem como das regras de comportamento social
esperadas
Coordenar as actividades dos atletas e a sua lideranca nos aspectos técnicos e
disciplinares. Em todas as actividades previstas no plano devera estar presente
pelo menos um dos elementos da equipa técnica. Esta regra inclui as refeicoes e
permanéncia nocturna nos locais de alojamento
Controlar o aproveitamento escolar dos jogadores e comunicar ao Director
situacdes consideradas mais sensiveis
Orientar, o regime alimentar dos atletas
Actuar disciplinarmente no momento de ocorréncias que julgue lesivas do
trabalho ou imagem do grupo ou, se a intervencdo ndo se impuser no momento,
informar o director responsavel para analise e posterior intervencao.
Elaborar relatério da actividade, ou outros que Ihe sejam solicitados, na semana
seguinte ao seu término
Assumir, em todas as situacdes de desempenho das suas funcées, uma atitude
profissional e social que dignifique e prestigie a modalidade

Os jogadores: compete aos jogadores seleccionados:

Regras Gerais
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Comportar-se de modo a inspirar respeito e consideracéo por si proprio, pelos
colegas, pela AVP/FPV. Ser membro dos Centros de Formacéao devera incitar
uma atitude exemplar e discreta em todas as situacoes.

Conjugar a sua formacé&o académica com a actividade dos Centros de Formacéo.
O rendimento escolar positivo € essencial para a sua continuidade nos trabalhos.
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Entregar a equipa técnica os registos de avaliacdo do seu rendimento escolar.
Informar, antes do inicio dos trabalhos, a equipa técnica de qualquer limitacdo
fisica, tratamentos ou medicacdo que venha a fazer e, necessite prosseguir
Participar em todas as actividades para que for convocado (testes, exames
meédicos, estagios, eventos, treinos ou reunides, etc.)

Respeitar escrupulosamente as regras dos locais que os recebem; pavilhdes,
hotéis, salas, etc.

Tomar todas as refeicGes em conjunto, respeitando o horario estipulado. Nas
refeices, salvo autorizacdo, ndo sdo permitidos pedidos extras ao menu definido
pelos responsaveis

Abster-se de tomar bebidas alcodlicas ou fumar ostensivamente

N&o se ausentar ou afastar do grupo ou itinerario previsto, sem informar um
membro da equipa do seu destino e tempo de auséncia

Acatar os pedidos de ajuda do director, equipa técnica

Regras de treino
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O treino tem inicio impreterivelmente a hora marcada. Qualquer aquecimento
especifico, tratamento ou preparacdo especial devera ser efectuado antes da
hora marcada (ligaduras, massagens, adesivos, etc.)

Em caso de atraso ou falta, o atleta deve avisar a equipa técnica/dirigente com a
devida antecedéncia

0O aquecimento deverd ser feito em concentracdo crescente. Pequenas
conversas, dentro ou fora do recinto, sdo perturbadoras e por isso de evitar
Nenhum jogador se senta ou se ausenta dos exercicios, sem que para tal seja
convidado. As paragens de treino s&do para o conjunto de jogadores

Na apresentacdo dos exercicios ou interrupcbes para o técnico efectuar
correccoes, 0s jogadores deverao prestar atencéo sem ressaltar bolas

No decorrer dos exercicios que impliqguem trocas, deslocamentos, ou mesmo
apanhar bolas, os jogadores deveréo trotar ou correr

Apanhar bolas no treino é tarefa de todos. Antes da pausa para beber agua as
bolas deverao ser rapidamente recolhidas

Nos exercicios em que uma parte da equipa recolhe bolas a eficacia e a
seguranca séo prioritarias

Nos casos em que exista equipamento oficial de treino, s6 esse serd admitido. A
roupa que se vai tirando nao devera ser lancada para o chao, mas pousada no
local devido

As manifestac6es de desagrado, frustracéo ou outras que revelem descontrole
emocional ndo serdo admitidas. O controle mental deve ser exercitado no treino
Os jogadores deverdo apanhar a propria bola, ndo interrompendo a actividade
dos colegas para a pedir

Os jogadores apenas poderdo abandonar o treino quando autorizados

A comunicacdo especifica do voleibol (“deixa”, “vai’, “bola”..] deve ser
constantemente utilizada

Linguagem grosseira ou obscena ndo é permitida

O encorajamento dos colegas em situacfes de dificuldade ou fadiga no treino
deve ser estimulado

O jogador deverd, em todas as situacdes de treino, dar o seu maximo e sincero
esforco. Caso contrario repetird o exercicio

Nas competicoes em treino o jogador deve assumir as proprias faltas e ser
sincero no julgamento das jogadas. A tolerancia para com os erros dos colegas
faz parte do processo de treino

Pavilhées, ginasios, balnearios ou outros locais de preparacdo e treino, devem
ser mantidos limpos e arrumados

Alongamentos, corrida ligeira, aplicacdo de gelo ou outras actividades de
recuperacao no final do treino fazem parte integrante deste



